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Stellenausschreibung 
 

 

Beim Abwasserverband Haldensleben „Untere Ohre“ ist zum 15.01.2027 die unbefristete Stelle eines/er 

 

Technischen/e Leiters/-in (m/w/d) 
 

zu besetzen. 

 

Wir sind  

 ein moderner kommunaler Infrastrukturdienstleister im Bereich der umweltgerechten Abwasser-

behandlung und des Gewässerschutzes. Wir betreiben und unterhalten moderne Kläranlagen, ein 

weitverzweigtes Kanalnetz sowie zahlreiche Sonderbauwerke in unserem Verbandsgebiet mit einer 

Größe von 365 km². 

 Die vorhandene moderne Leittechnik und das GIS-System sind Voraussetzung für das fachlich 

fundierte Handeln unserer Mitarbeiter/-innen. Die kontinuierliche Pflege und Weiterentwicklung dieser 

Komponenten gehört u. a. zu den täglichen Arbeitsaufgaben. 

 

Wir suchen  

zur Verstärkung unseres technischen Teams eine/-n Ingenieur/in in der Fachrichtung 

Siedlungswasserwirtschaft oder Bauingenieurwesen 

 

Wir erwarten 

- ein abgeschlossenes Ingenieurstudium (Master, Bachelor oder Diplom) im Bereich 

Wasserwirtschaft, Bauingenieurwesen, Umweltingenieurwesen oder einer vergleichbaren 

Fachrichtung (vorzugsweise mit dem Schwerpunkt Siedlungswasserwirtschaft).  

- mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Bereich der Wasserwirtschaft 

- fundierte Kenntnisse im Bereich der Abwassertechnik sowie in den relevanten Regelwerken (z. B. 

DWA, VOB, HOAI, UVgO, VgV). 

- Grundkenntnisse in der Anwendung von Geo-Informationssystemen (ESRI) und CAD-Systemen 

(AutoCAD). 

- eine selbstständige, strukturierte Arbeitsweise, Durchsetzungsvermögen, sicheres Auftreten, 

Einsatzbereitschaft, Ausdauer und die Bereitschaft zur konstruktiven Zusammenarbeit mit internen 

und externen Ansprechpartnern.  

- gute schriftliche sowie mündliche Ausdrucksweise, ein hohes Maß an Selbstständigkeit sowie eine 

ausgeprägte Teamfähigkeit. 

- ein gutes Urteilsvermögen, ein ausgeprägtes Verhandlungsgeschick sowie eine gute 

Konfliktfähigkeit. 

- einen Führerschein der Klasse B.  

 

Ihre Aufgaben 

- Fachliche, disziplinarische Leitung des technischen Bereiches  

- Einleitung der notwendigen technischen Planungen und Abstimmungen der Planungen anderer 

Aufgabenträger mit den Notwendigkeiten des Verbandes 

- Durchführung bzw. Betreuung von technischen Planungen und Ausschreibungen 

- Überwachung von Bauausführungen, Lieferungen und Leistungen 

- Überprüfung von Gewährleistungen und Endabrechnungen 
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- Überwachung aller Genehmigungen im Bereich Bauleitplanung und Baugenehmigungsverfahren 

- Fortführen und weiter entwickeln des Schmutzwasser- und 

Niederschlagwasserbeseitigungskonzeptes nach den gesetzlichen Vorgaben 

- Erarbeitung von Stellungnahmen 

- Entwicklung von wirtschaftlichen und technischen Ausbau- sowie Instandhaltungsstrategien 

- Optimierung der technischen Prozesse 

- Lieferung der erforderlichen Zahlen und Fakten aus dem technischen Bereich für die 

Haushaltsplanungen und des betrieblichen Controllings 

- Weiterführung und kontinuierliche Entwicklung des GIS-Systems und der vorhandenen Kataster 

sowie des modernen Leitsystems 

- Rufbereitschaft 

 

Wir bieten 

- eine Bezahlung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD), 

- einen unbefristeten Arbeitsvertrag (Vollzeit 39 h/Woche) mit flexiblen Arbeitszeiten, 

- 31 Tage Urlaub sowie Auszahlung einer Jahressonderzahlung und eines Leistungsentgelts, 

betriebliche Altersvorsorge, 

- eine anspruchsvolle, interessante, vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit, 

- regelmäßige Fortbildungsmaßnahmen, 

- sich ständig an den aktuellen Stand der Technik anpassende Arbeitsbedingungen. 

 

Der Stelleninhaber übernimmt ab dem 09.01.2027 eine andere verantwortungsvolle Position im Verband. 

Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Wenn Sie diese anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe interessiert und Sie die Voraussetzungen erfüllen, 

senden Sie bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen 

Eintrittstermins per E-Mail im pdf-Format bis zum 05.10.2026 an a.grossmann@avh-untere-ohre.de oder 

an den 

 

Abwasserverband Haldensleben „Untere Ohre“ 

Herr Grossmann 

Burgwall 6 

39340 Haldensleben. 

 

Sollten Sie Fragen haben, so steht Ihnen Herr Grossmann, Telefon 03904/66806, zur Verfügung. 
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